 Anexa DAJ Satu Mare
Planificarea activităţilor pentru anul 2018
	Nr. crt
	Obiective şi activităţi prioritare

	Termene

	Indicatori
	Resurse necesare
	Responsabili
	Riscuri
 /
factori critici de succes

	 OBIECTIV GENERAL I :
 PROGRAM DE SUSTINERE PENTRU PRODUSE DEFICITARE 
	

	 Obiectiv specific I.1:
Acordarea sub diferite forme a unor ajutoare de minimis prin DAJ ce revin M.A.D.R. din Programul de Guvernare pe anul 2018
	

	
	 ACTIVITĂŢI
	
	
	
	
	

	I.1.1
	Derularea programelor de minimis
	Cand este cazul
(conform legislatiei)
	-Nr. dosare depuse;
-Valoare lei

	Resurse umane
Resurse financiare
	Persoane numite prin decizia
Directorului executiv 
	Neconcordanta intre documentatia prezentata si existenta faptica in teren

	  I.1.2
	Completare REGAS
	Permanent
	Nr. cereri introduse in REGAS
	Resurse umane
Asigurarea bunei functionar tehnice a programului
	Persoana numita prin decizia Directorului executiv 
	-

	  I.1.3
	
	
	
	
	
	

	OBIECTIV GENERAL II                                                                                           
PROMOVAREA SI IMPLEMENTAREA PROGRAMELOR:

-
Cresterea absobtiei fondurilor europene

-
Sprijin pentru angajarea tinerilor in agricultură, acvacultură si industrie alimentara

-
Program de infiintare a centrelor de colectare si procesare pentru legume/ fructe şi pentru       unele produse de origine animala

        -      Program de incurajare a activităţilor din zona montană
	  
	

	 Obiectiv specific II.1:
Activităţi de consultanţă, diseminare informaţii
	

	
	 ACTIVITĂŢI
	
	
	
	
	

	II.1.1
	dezbateri, mese rotunde, întâlniri
	Permanent
	 - Numar 
	Resurse umane

Resurse materiale         
	Director executiv adjunct
	-

	  II.1.2
	vizite, schimburi de experienţă, târguri, expoziţii
	Permanent
	-Numar                                                                                                              
	Resurse umane

Resurse materiale         
	Director executiv adjunct
	-

	II.1.3
	editare de pliante, material documentar, realizarea de material audio vizuale
	Permanent
	-Nr. materiale realizate
	Resurse umane

Resurse materiale         
	Director executiv adjunct
	-

	Obiectiv specific II.2:

Sprijinirea fermierilor în activităţi specifice

	

	
	 ACTIVITĂŢI
	
	
	
	
	

	II.2.1
	avizarea amenajamentelor pastorale
	Permanent
	Nr. amenajamente avizate
	Resurse umane

	Grupul de lucru
	·                                                                                                                                  

	  II.2.2
	eliberarea de avize consultative
	Permanent
	Nr. avize consultative eliberate
	Resurse umane
	Persone numite prin decizia Directorului executiv
	·                                                                                                            

	II.2.3
	
	
	
	
	
	

	OBIECTIV GENERAL III :

PROGRAM DE PREGATIRE DE SCURTA DURATA PENTRU LUCRATORII DIN AGRICULTURA IN PARTENERIAT PUBLIC-PRIVAT
	

	 Obiectiv specific III.1:

Organizarea cursurilor acreditate de pregătire profesională: 


	

	
	 ACTIVITĂŢI
	
	
	
	
	-

	III.1.1
	cultura plantelor
	Permanent
	Nr. de cursuri organizate
	Peronal bine pregatit profesional
Spatiu adecvat

Mijloc de transport
	Director executiv adjunct                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
	-

	III.1.2
	cresterea animalelor
	Permanent
	Nr. de cursuri organizate
	Peronal bine pregatit profesional

Spatiu adecvat

Mijloc de transport
	Director executiv adjunct                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
	-

	III.1.3
	legumicultor
	Permanent
	Nr. de cursuri organizate
	Peronal bine pregatit profesional

Spatiu adecvat

Mijloc de transport
	Director executiv adjunct                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
	-

	III.1.4
	pomicultor
	Permanent
	Nr. de cursuri organizate
	Peronal bine pregatit profesional

Spatiu adecvat

Mijloc de transport
	Director executiv adjunct                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
	-

	III.1.5
	apicultor
	Permanent
	Nr. de cursuri organizate
	Peronal bine pregatit profesional

Spatiu adecvat

Mijloc de transport
	Director executiv adjunct                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
	-

	III.1.6
	tractorist
	Permanent
	Nr. de cursuri organizate
	Peronal bine pregatit profesional

Spatiu adecvat

Mijloc de transport
	Director executiv adjunct                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
	-

	OBIECTIV GENERAL IV :
 PROGRAM DE INCURAJARE A AGRICULTURII ECOLOGICE SI A PRODUSELOR TRADITIONALE
	

	 Obiectiv specific IV.1:

Înregistrarea și avizarea fișelor de înscriere în agricultura ecologică
	

	
	 ACTIVITĂŢI
	
	
	
	
	-

	IV.1.1
	Inregistrarea individuala in agricutura ecologica
	Anual pana la data de 16 mai 
	Numar de operatori care solicita inscrierea  pentru conversia la agricultura ecologica
	Resurse umane
Buna functionare a programului SIAE
	Persoana numita prin decizia Directorului executiv
	Dificultati in functionare sau nefunctionarea programului de inregistrare in agricultura ecologica SIAE

	IV.1.2
	Introducerea in baza de date nationala
	Permanent
	Nr. operatori introdusi in baza de date nationala 
	Resurse umane

Buna functionare a programului SIAE
	Persoana numita prin decizia Directorului executiv
	

	Obiectiv specific IV.2:

Promovarea produselor tradiţionale româneşti;

Atestarea de noi produse tradiţionale.
	

	
	 ACTIVITĂŢI
	
	
	
	
	

	IV.2.1
	Preluarea,verificarea in teren si transmiterea catre MADR a documentatiilor in vedrea obtinerii atestatului de  produs traditional
	Permanent
	Nr. agenti economici atestati

Nr. produse traditionale atestate
	Resurse umane
Mijloc de transport
	Persoana numita prin decizia Directorului executiv
	Neconcordanta intre caietele de sarcini si existent faptica in teren

	OBIECTIV GENERAL V :

 FACILITĂŢI PENTRU FERMIERII ROMÂNI
	

	Obiectiv specific V.1:
Creşterea gradului de informare a producătorilor agricoli din judeţ,

Organizarea de ședințe a Comitetului de Analiză a Strategiilor de Dezvoltare Zonală din județul Satu Mare si a CCAA
	

	
	 ACTIVITĂŢI
	
	
	
	
	

	V.1.1
	Relatii publice
	Permanent
	Nr solicitari informatii de interes public/ Nr. raspunsuri
Nr.Rapoarte de activitate conform Legii 544/2001 

Nr. materiale informative


	Resurse umane
Pagina web
	Persoana desemnata
	Riscul de a furniza date neactualizate

	Obiectiv specific V.2: 
Organizarea de filiere şi înfiinţarea grupurilor de producători în domeniul vegetal, horticol, zootehnic şi al procesării produselor,  asociaţiilor profesionale,   cooperative, atât în sectorul vegetal cât şi în sectorul zootehnic, care să vină în sprijinul valorificării producţiei agricole
	

	
	 ACTIVITĂŢI
	
	
	
	
	

	V.2.1
	Preluarea,verificarea in teren si transmiterea catre MADR a documentatiilor in vederea obtinerii recunoasterii ca grup de producatori/organizatie de producatori
	Permanent
	Număr dosare 

în functie de optiunea producatorilor din judet de a se asocia
	Resurse umane
Mijloc de transport
	Persoane numite prin decizia Directorului executiv
	-

	  V.2.2
	Verificarea anuala a Grupurilor de producatori a mentinerii conditiilor de acordare a recunoasterii de catre M.A.D.R.
	Anual sau
la solicitarea MADR
	Nr. grupuri de producatori verificate
	Resurse umane

Mijloc de transport
	Persoane numite prin decizia Directorului executiv
	-

	Obiectiv specific V.3:
Implementarea Sistemului Informaţional privind Piaţa Produselor Agricole şi Alimentare la nivel judeţean (SIPAA)

Implementarea RICA
	

	
	 ACTIVITĂŢI
	
	
	
	
	

	V.3.1
	Colectarea si transmiterea informatiilor de piata saptamanale, referitoare la pretul mediu de vanzare  si cantitatile tranzactionate pentru cereale si oleaginoase, carne pasare, oua de consum
	Saptamanal
	Nr. de raportori
	Resurse umane
Resurse IT
	Persoana numita prin decizia Directorului executiv
	-

	
	
	
	
	
	
	

	Obiectiv specific V.4:
Înregistrarea de noi plantaţii ocupate cu viţă de de vie nobilă, aprobarea unor noi planuri, privind restructurarea şi reconversia viţei de vie, prin extindere de areal viticol în vederea absorbției de fonduri pentru reconversia – restructurarea plantațiilor viticole
	

	
	 ACTIVITĂŢI
	
	
	
	
	

	V.4.1
	Aprobarea de noi Planuri
	Permanent
	Nr. planuri aprobate
	Resurse umane


	Persoana numita prin decizia Directorului executiv
	-

	  V.4.2
	Inregistrarea plantatiilor noi in RPV si modificarea de date a plantatiilor vechi
	Permanent
	Nr plantatii noi inregistrate
	Resurse umane
Buna functionare a programului informatic 
	Persoana numita prin decizia Directorului executiv
	-

	  V.4.3
	Inregistrarea in sistem informatic a delaratiilor: recolta, productie si stocuri
	Anual
	Nr. declaratii inregistrate in program informatic
	Resurse umane

Buna functionare a programului informatic
	Persoana numita prin decizia Directorului executiv
	-

	 Obiectiv specific V.5:

Autorizări: depozite, tăieri nuci, plantări/defrişări livezi şi vii, comercializare vin vrac, cultivatori de plante psihotrope (cânepă şi mac )                                                            
Certificate de abilitare pentru importul îngrășămintelor din țări din  afara UE

Coduri producător la ouă

Eliberarea certificatelor de biomasă
	

	
	 ACTIVITĂŢI
	
	
	
	
	

	V.5.1
	Autorizari depozite cereale
	Permanent 
	Nr. autorizatii eliberate
	Resurse umane
Mijloc de transport
	Director executiv
	-

	V.5.2
	Autorizari taieri nuci, defrisari, plantari 
	Permanent
	-Nr. autorizatii eliberate;

-buc/suprafata
	Resurse umane

Mijloc de transport
	Persoana numita prin decizia Directorului executiv
	-

	V.5.3
	Autorizare spatii depozitare vin vrac Legea nr.264/2015
	Permanent
	Nr. autorizatii eliberate
	Resurse umane

Mijloc de transport
	Persoana numita prin decizia Directorului executiv
	-

	V.5.4
	Eliberare coduri producatori oua
	Permanent
	Nr. Adeverinte cod producatori oua eliberate
	Resurse umane
	Persoana numita prin decizia Directorului executiv
	-

	V.5.5
	Eliberarea certificatelor de biomasa
	Permanent
	-Nr. Certifuicate eliberate
	Resurse umane
	Persoana numita prin decizia Directorului executiv
	-

	V.5.6
	Autorizarea cultivatorilor de plante psihotrope (cânepă şi mac )                                                           
	15 mai-

1 iunie
	-Nr. autorizatii eliberate;
	Resurse umane
	Persoana numita prin decizia Directorului executiv
	Neconcordanta intre documentatia prezentata pentru autorizare si existent faptica in teren.

	-FOND FUNCIAR-
Obiectiv specific V.6:
Reducerea suprafeţelor de terenuri necultivate, creşterea producţiei pe suprafeţele cultivate, prin folosirea unor tehnologii moderne de cultură, care să ducă la un excedent de prod. de calitate corespunzatoare
	

	
	 ACTIVITĂŢI
	
	
	
	
	

	V.6.1
	Monitorizarea  suprafetelor necultivate 
	Permanent
	-Suprafete cu culturi infiintate pe terenuri slab productive
	Resurse umane
	Persoana numita prin decizia Directorului executiv
	-

	Obiectiv specific V.7:

Aplicarea Legii nr. 17/2014 privind vânzarea terenurilor arabile din extravilan
	

	
	 ACTIVITĂŢI
	
	
	
	
	

	V.7.1
	Inregistrarea,  verificarea, publicarea pe site-ul institutiei a ofertelor de vanzare  transmise de primarii in vederea aplicarii Legii 17/2014-vanzarea terenurilor in extravilan; emitere avize finale
	Permanent 
	-Nr. oferte inregistrate conf. Lg.17;
- Suprafata destinata vanzarii;

-Nr. Avize finale eliberate;
-Nr. avize negative eliberate;
- Nr. oferte vanzare/acceptari oferte postate pe Pag. Web;
	Resurse umane
	Persoane numite prin decizia Directorului executiv


	

	Obiectiv specific V.8:

Analizarea documentelor privind scoaterea din circuitul agricol a terenurilor/introducerea în intravilanul localităţilor a terenurilor agricole/schimbarea categoriei de folosinta a terenurilor, avizarea, sau după caz aprobarea scoaterii terenurilor din circuitul agricol
	

	
	 ACTIVITĂŢI
	
	
	
	
	

	V.8.1
	Aprobare  scoatere  din circuit agricol – extravilan
	Permanent
	-Nr. documentatii verificate;

-Nr. documentatii  aprobate/Suprafata SCA


	Resurse umane
	Persoana numita prin decizia Directorului Executiv


	Necompletarea actelor lipsa din documentatia depusa de catre solicitanti

	  V.8.2
	Verificarea si transmiterea catre MADR a documentatiilor in vederea avizarii PUZ, PUG 
	Permanent
	-Nr. documentatii verificate;

-Nr. avize PUZ;

- Nr. avize PUG;

-Suprafata introdusa în intravilan
	Resurse umane
	Persoana numita prin decizia Directorului Executiv


	-

	Obiectiv specific V.9:

 STATISTICA
	

	
	 ACTIVITĂŢI
	
	
	
	
	

	V.9.1
	Situatia statistica a terenurilor SST la 31.12.2017
	Martie
	-Nr. UAT-uri centralizate;

-Raportare catre MADR
	Resursa umana
	Persoana numita prin decizie


	-

	V.9.2
	Situatia parcului de tractoare si masini agricole la data de 31.12.2017

	Anual
	-Nr. UAT-uri centralizate;

-Raportare catre MADR
	Resursa umana
	Persoana numita prin decizie


	-

	  V.9.3
	AGR 2A-Suprafata productiva de primavara in anul 2018 
	Iunie 
	-Nr. UAT-uri centralizate;

- Raportare catre MADR
	Resursa umana
	Persoana numita prin decizie


	-

	  V.9.4
	AGR 2B-Suprafata recoltata si productia obtinuta, aplicarea  ingrasamintelor, amendamentelor si pesticidelor, plantarile si defrisarile de vii si pomi in anul 2018
	Decembrie
	-Nr. UAT-uri centralizate;/ - -Raportare catre MADR
	Resursa umana
	Persoana numita prin decizie


	-

	V.9.5
	Balanta suprafetei arabile si inventarierea  culturilor insamantate in toamna anului 2018+

	Decembrie
	-Nr. UAT-uri centralizate;

-- Raportare catre MADR
	Resursa umana
	Persoana numita prin decizie


	-

	V.9.6
	Întocmirea situației privind starea de vegetație a culturilor

	La solicitarea MADR
	-Nr. raportari starea de vegetatie
	Resursa umana
	Persoana numita prin decizie


	-

	V.9,7
	Efectuarea estimărilor privind producțiile agricole

	La solicitarea MADR
	-Nr. Estimari productii
	Resursa umana
	Persoana numita prin decizie


	-

	V.9.8
	Realizarea operativelor privind stadiul lucrărilor agricole

	La solicitarea MADR-Săptămanal 


	-Suprafete insamantate/ recoltare;

-Productii obtinute;

-Suprafata eliberata


	Resursa umana
	Persoana numita prin decizie


	-

	V.9.9
	Participarea in comisiile numite prin Ordin al Prefectului pentru  evaluarea  pagubelor provocate de calamitati naturale
	Permanent
	-Nr. procese verbale intocmite;

-Suprafata de teren calamitata;

-Valoarea estimata a pagubelor provocate


	Resurse umane

Mijloace de transport


	Personalul angajat al DAJ Satu Mare nominalizat prin Ordin al Prefectului 
	-

	V.9.10
	Productia vegetala si animala – Propuneri 2019
	Decembrie
	-Nr. UAT-uri centralizate;

-Raportare catre MADR


	Resursa umana
	Persoana numita prin decizie


	-

	V.9.11
	RAPORT TEHNIC - OPERATIV - DATE ZOOTEHNIE
	Lunar
	Nr. UAT-uri centralizate

Nr. societati detinatoare de animale

Nr. efective animale din judet pe specii
	Resursa umana
	Persoana numita prin decizie


	-

	V.9.12
	Intocmirea situatiei greutatilor medii si totale a efectivelor 
	Decembrie
	-Raportare catre M.A.D.R
	Resursa umana
	Persoana numita prin decizie


	-

	Obiectiv specific V.10: 

 INSPECTII

	

	
	 ACTIVITĂŢI
	
	
	
	
	

	V.10.1
	Inspectia de stat pentru control    vitivinicol    
	Permanent

conform tematicii de control
	-Nr. controale efectuate

-Nr. probe prelevate

-Nr. sanctiuni  aplicate
	Mijloc de transport

Resursa umana
	Persoana responsabila


	-

	 V.10.2
	Inspectia in agricultura  ecologică
	Permanent

conform tematicii de control
	-Nr.operatori varificati;

Nr. sanctiuni  aplicate
	Mijloc de transport

Resursa umana
	Persoana responsabila


	

	V.10.3
	Inspectia legume- fructe,  - conform tematicii de control
	Permanent

conform tematicii de control
	-Nr. operatori verificati;

-Nr. PV de constatare;

-Nr.sanctiuni  aplicate
	Mijloc de transport

Resursa umana
	Persoana responsabila


	

	V.10.4
	Inspectia OMG-uri si fertilizanti
	Permanent

conform tematicii de control
	-Nr.operatori verificati; 

-Nr.teste utilizate;

-Nr.sanctiuni  aplicate


	Mijloc de transport

Resursa umana
	Persoana responsabila


	

	V.10.5
	Inspectia in domeniul cultivarii plantelor ce contin substante stupefiante si psihotrope
	Permanent

conform tematicii de control
	-Nr. controale efectuate; 

-Nr. sanctiuni aplicate


	Mijloc de transport

Resursa  umana
	Persoana responsabila


	

	V.10.6
	Inspectie si control depozite cereale autorizate
	Permanent

conform tematicii de control
	-Nr. controale efectuat;

-Nr. sanctiuni aplicate
	Mijloc de transport

Resursa umana
	Persoana responsabila


	

	V.10.7
	Inspectie si control industrie alimentară
	Permanent

conform tematicii de control
	-Nr. controale efectuat;

-Nr. sanctiuni aplicate
	Mijloc de transport

Resursa umana
	Persoana responsabila


	

	Obiectiv specific V.11: 
 Studii pedologice şi agrochimice în vederea Realizării şi Reactualizării Sistemului Naţional de Monitorizare Sol Teren pentru Agricultură

	

	
	 ACTIVITĂŢI
	
	
	
	
	

	V.11.1
	U.A.T. Dorolț
	2018
	-
	Alocaţii MADR prin DAJ Satu Mare
	ing. Crişan Daniel
	nealocarea sumelor necesare pentru Sistemul naţional de monitorizare sol teren pentru agricultură

	  V.11.2
	U.A.T. Apa
	2018
	-
	Alocaţii MADR prin DAJ Satu Mare
	ing. Crişan Daniel
	nealocarea sumelor necesare pentru Sistemul naţional de monitorizare sol teren pentru agricultură

	  V.11.3
	U.A.T. Valea Vinului
	2018
	-
	Alocaţii MADR prin DAJ Satu Mare
	ing. Crişan Daniel
	nealocarea sumelor necesare pentru Sistemul naţional de monitorizare sol teren pentru agricultură

	  V.11.4
	U.A.T. Pomi
	2018
	-
	Alocaţii MADR prin DAJ Satu Mare
	ing. Crişan Daniel
	nealocarea sumelor necesare pentru Sistemul naţional de monitorizare sol teren pentru agricultură

	  V.11.5
	T.M. Carei
	2018
	-
	Alocaţii MADR prin DAJ Satu Mare
	ing. Crişan Daniel
	nealocarea sumelor necesare pentru Sistemul naţional de monitorizare sol teren pentru agricultură

	Obiectiv specific V.12: 
 Studii pedologice şi agrochimice pentru întocmirea planului de fertilizare și a stabilirii măsurilor agropedoameliorative, pentru realizarea amenajamentelor pastorale ale suprafețelor de pajiști permanente

	

	
	 ACTIVITĂŢI
	
	
	
	
	

	V.12.1
	U.A.T. Satu Mare
	2018
	-
	Alocaţii MADR prin DAJ Satu Mare
	ing. Crişan Daniel
	nealocarea sumelor necesare pentru întocmirea planului de fertilizare și a stabilirii măsurilor agropedoameliorative, pentru realizarea amenajamentelor pastorale ale suprafețelor de pajiști permanente

	  V.12.2
	U.A.T. Viile Satu Mare
	2018
	-
	Alocaţii MADR prin DAJ Satu Mare
	ing. Crişan Daniel
	nealocarea sumelor necesare pentru întocmirea planului de fertilizare și a stabilirii măsurilor agropedoameliorative, pentru realizarea amenajamentelor pastorale ale suprafețelor de pajiști permanente

	  V.12.3
	U.A.T. Berveni
	2018
	-
	Alocaţii MADR prin DAJ Satu Mare
	ing. Crişan Daniel
	nealocarea sumelor necesare pentru întocmirea planului de fertilizare și a stabilirii măsurilor agropedoameliorative, pentru realizarea amenajamentelor pastorale ale suprafețelor de pajiști permanente

	  Obiectiv specific V.13.:  Studii pedologice, agrochimice, analize sol.
	

	
	 ACTIVITĂŢI
	
	
	
	
	

	V.13.1
	Studii agrochimice
	2018
	-
	Beneficiarii de lucrări
	ing. Harkacsi Petru
	nedepunerea de comenzi de către beneficiari

	V.13.2
	Studii pedologice
	2018
	-
	Beneficiari de lucrări
	ing. Harkacsi Petru
	nedepunerea de comenzi de către beneficiari

	V.13.3
	Studii agrochimice şi pedologice pentru înfiinţarea plantaţiilor pomicole
	2018
	-
	Beneficiari de lucrări
	ing. Harkacsi Petru
	nedepunerea de comenzi de către beneficiari

	V.13.4
	Alte analize sol
	2018
	-
	Beneficiari de lucrări
	ing. Kallos Iuliana
ing. Oros Anna Maria
	nedepunerea de comenzi de către beneficiari


* Oficiul de Studii Pedologice şi Agrochimice Satu Mare este instituţie finanţată din venituri proprii, iar numărul de lucrării efectuate în anul 2018 depind de fonduri alocate de către MADR  prin DAJ Satu Mare contractate cu OSPA Satu Mare şi de numărul comenzilor depuse de către diferiţi beneficiari.
 DIRECTOR EXECUTIV,









Intocmit,

Dr.Ing. Ioan CIOLTEAN








Consilier  Mariana Lia ARDELEAN

� La stabilirea obiectivelor se vor avea în vedere documentele de politici publice (strategii,programe,planuri),acord-urile,memorandum-urile,etc.asumate de MADR 


� Termenele stabilite pot fi specifice (iunie, septembrie, etc.) sau periodice (săptămânal,lunar,trimestrial)


� Precizați riscurile/factorii critici de succes care ar putea afecta atingerea obiectivelor





